ZAPISNIK

3. redne seje Sveta Osnovne 3ole Trebnje, ki je bila 1. 10. 2014 ob 17.00 v udilnici za gospodinjstvo 0S
Trebnje

Prisotni clani: Monika MeZan, Bogdana Brilj, Vinko Ribi¢, Marija Bahun, Greti Gasperin, Viktorija Pirc,
Nadja Marn, Natasa Hribar, Ivanka Vis¢ek

Opraviceno odsotni €lani: Leon Lobe, Gregor Kaplan

Ostali prisotni: ravnatelj Rado Kostrevc, poslovna sekretarka Ana Hrovat

Odsotni vabljeni: Stanka Zaletelj, sindikalna zaupnica

Sejo je vodila predsednica Marija Bahun.

Predlog DNEVNEGA REDA:

1. Potrditev zapisnikov
e 2.rednesejezdne6.3.2014
* 1. korespondencne seje z dne 4. 4. 2014
e 2. korespondencne seje zdne 19. 6. 2014
e 3 korespondencne seje zdne 26. 8. 2014

2. Porotilo o realizaciji Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2013/2014

3. Obravnava predloga letnega delovnega nacrta za 3olsko leto 2014/2015

4. Seznanitev s spremembami financnega nacrta za leto 2014

5. Sprememba Pravil Solske prehrane v skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o olski
prehrani (ZSolPre-1A)

6. Razno

SKLEP:

Dnevni red se potrdi s spremembo, tako da se 4. tocka glasi: Potrditev sprememb finan¢nega naérta za
leto 2014.

K 1.tocki

Potrditev zapisnikov

Po pregledu sklepov, sprejetih na 2. redni seji sveta Sole in 1., 2. ter 3. korespondencni seji ter poro€ilu o
realizaciji sklepov, je bil soglasno sprejet

SKLEP:

Potrdijo se zapisniki

- 2.redne seje zdne 6. 3. 2014,

- 1. korespondencne seje z dne 4. 4. 2014,

- 2. korespondencne seje z dne 19. 6. 2014,
- 3. korespondencne seje z dne 26. 8. 2014.

Zapisniki so dosegljivi na spletni strani OS Trebnje (zavihek Organi 3ole-Svet Sole-Zapisniki), tiskan izvod
pa je priloZen gradivu pri posamezni seji v tajnistvu Sole.



K 2. tocki

Porocilo o realizaciji LDN za $olsko leto 2013/14

Ravnatelj je porocal o realizaciji Letnega delovnega nacrta za $olsko leto 2013/14 in o dosezkih u¢encev.
Porotilo je dostopno na spletni strani OS Trebnje (zavihek Organizacija pouka-Dokumenti %ole-Letni
delovni nacrt), tiskan izvod je prilozen arhivskemu zapisniku.

Vse naCrtovane oblike obveznega in dogovorjenega vzgojno-izobraZevalnega dela so potekale v skladu z
Letnim delovnim naértom.

Realizacija ur po posameznih podrocjih je zelo dobra. Zaradi porodniskih dopustov, daljdih odsotnosti
zaradi bolezni (nad 30 delovnih dni) so bile s strani ministrstva odobrene nadomestne zaposlitve.
Nadomescanja bolniskih odsotnosti do 30 delovnih dni je morala 3ola organizirati tako, da je bilo delo
razporejeno med Ze zaposlene delavce.

Realizacija dnevov dejavnosti je potekala po naértu.

Ucenci so Solo uspedno zastopali na razliénih tekmovanijih, kar je razvidno tudi iz sinteze dosezkov u¢encev
na tekmovanjih. Solo so izjemno dobro predstavili tudi navzven z glasbenim muzikalom Mamma Mia, ki je
bil tudi medijsko zelo odmeven, prav tako pa pozitivno zaznan v strokovnih pedagoskih krogih. Poleg
ustaljenega dela na 3oli, ki je uokvirjeno z zakonskimi dolocili in opredeljeno v Letnem delovnem naértu, je
Sola v preteklem 3olskem letu preko projekta Sodobni pristopi k uéenju vpeljevala spremembe v proces
vzgojno-izobraZevalnega dela in tako razvijala in izpopolnjevala skrb za kakovost vzgojno-izobraZevalnega
dela. Prav tako je 3ola namenjala posebno skrb podroljem, kjer se uvajajo prenovljeni uéni naérti.
Zastavljeni cilji v okviru nadrtovanega progama so bili uspesno realizirani s sodelovanjem vseh, s katerimi
se v vzgojno-u¢nem procesu Sola srecuje.

Ravnatelj je povedal tudi, da je bilo v letu 2014 realiziranih kar nekaj investicij: preureditev garderobe za
utence od 6. do 9. razreda na OS Trebnje in namestitev garderobnih omaric s kljuéi, zgrajeno je
nogometno igrid¢e pri CIK-u, preurejeni in opremljeni sta dve gospodinjski uéilnici, narejena je energetska
sanacija $portne dvorane in energetska sanacija PS Sentlovrenc.

03 Trebnje na ministrstvu za $olstvo ni bila izbrana za sofinanciranje radunalnitke opreme.

PoroCilo o realizaciji Letnega delovnega nacrta je skupek posameznih porodil, ki so jih pripravili
koordinatorji in vodje posameznih podrocij in dejavnosti, in zajema okvir, znotraj katerega je 3ola v
Solskem letu 2013/2014 delovala.

K 3. tocki

Letni delovni naért za Solsko leto 2014/15

Ravnatelj je prisotnim predstavil delovno gradivo Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2014/15, ki je
po Zakonu o osnovni 3oli obvezni dokument 3ole. Clani so ga prejeli z vabilom, dostopen je tudi na spletni
strani OS Trebnje (zavihek Organizacija pouka-Dokumenti $ole-Letni delovni naért), tiskan izvod pa je
priloga arhivskemu zapisniku.

Ravnatelj je v Letnem delovnem nadrtu predstavil:

1. organizacijo vzgojno-izobraZevalnega dela (Stevilo oddelkov in ucencev, dnevni razpored vzgojno-
izobraZevalnega dela na 3oli, druge oblike dela, interesne dejavnosti, dneve dejavnosti, tekmovanja, druge
ob&asne dejavnosti, prireditve in razstave, projekte, raziskovalne naloge, 3olski koledar, druge
nepedagoske naloge);

2. prednostne naloge in vsebinske poudarke (spremljanje uciteljevega dela, prednostne naloge po
aktivih, strokovno spopolnjevanje);

3. delo strokovnih organov in delovnih skupin (strokovni organi $ole, pripravniitvo, delovne skupine,
ucbeniski sklad, 3olska svetovalna sluzba, Solska knjiznica, star$i in 3ola, delo z nadarjenimi uéenci,
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sodelovanje Sole z okoljem, investicijsko vzdrievanje: oprema v utilnicah, skupna zbornica, telovadno
orodje ...).

4. organe upravljanja (vodstvo, Svet Sole).

Ravnatelj je povedal, da je po Solskem koledarju ministrstva za uence 2. januar 2015 prost dan, ki ga bo
potrebno nadomestiti. O3 Trebnje bo ta dan nadomestila v soboto, 18. oktobra 2014 in ne $ele v soboto
11. 4. 2015, kot je predvideno v Solskem koledarju. O tej spremembi mora 3ola ministrstvo pisno
ohvestiti.

Pouk za u€ence 9. r. bomo nadomestili v soboto, 24. januarja 2015, ker bo 15. junija 2015 za deveto$olce
pouka prost dan.

V razpravi o letnem delovnem nacrtu je Monika MeZan pripomnila, da v poglavju 6 — tekmovanja (zadniji
odstavek) ni zakonito pridobivanje tock, tako za uéence kot zaposlene za namen napredovanja, pridobitev
Stipendije itd. S tekmovanji u¢encev nastanejo tudi stroski (prevoz, gradivo ..), zato se tekmovanja ne
morejo organizirati brez le-teh.

Soglasno je bil sprejet
SKLEP:
1. Sprejme se Letni delovni nacrt za Solsko leto 2014/2015 s tem, da je potrebno narediti korekture zaradi
napak, ki so bile ugotovljene kasneje in ki niso vsebinskega pomena.
2. 2. januar 2015, ki je po 3olskem koledarju pouka prost dan, bo Osnovna 3ola Trebnje nadomestila 18.
oktobra 2014. U&enci 9. razreda bodo imeli 24. januarja 2015 pouk namesto 15. junija 2015.

K 4. tocki

Potrditev sprememb finanénega nadrta za leto 2014

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport je v septembru 2014 Osnovni $oli Trebnje izdalo sklep, v
katerem ugotavlja, da je na podlagi izdanega soglasja ministrstva k programu dela, kadrovskemu in
finanénemu nacrtu in na podlagi dodatnih obrazloZitev zavoda k finanénemu naértu potrebno zaradi
nemotenega izvajanja vzgojno-izobrazevalnega dela v zavodu za stroske dela zagotoviti dodatna sredstva
v viSini 21.115,52 EUR.

Po ravnateljevi podrobnejsi obrazloZitvi in pisnem gradivu, ki so ga ¢lani prejeli na seji, je bil soglasno
sprejet

SKLEP:

Potrdi se spremembe financnega nacrta za leto 2014. Spremembe se nanasajo na stroske dela, ki so na tej
postavki viSji v skupnem znesku 21.115,52 EUR (za oddelke podalj$anega bivanja, dodatno strokovno
pomoc¢, priseljence, del napredovanja zaposlenih in neobvezne izbirne predmete v 4. razredu).
Spremembe finanénega nacrta za leto 2014 z obrazloZitvijo poslje Sola na ministrstvo v 60 dneh po
sprejemu na svetu Sole.

K 5. tocki

Pravila Solske prehrane

Osnutek pravil o Solski prehrani, ki mu je dodana priloga — skupina za prehrano, so ¢lani prejeli skupaj z
vabilom. Pravila morajo biti sprejeta v skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o 3olski
prehrani (ZSolPre-1A). Iz osnutka je razvidno, za katere spremembe gre. V dosedanja pravila, ki jih je svet
Sole sprejel 27. 4. 2013, se vnesejo spremembe tako, da se popravijo ¢leni v poglavjih

- organizacija 3olske prehrane (3. in 4. ¢len),

- Casin nadin odjave posameznega obroka (10. élen, 3. odstavek),

- ravnanje z neprevzetimi obroki (12. ¢len),

- subvencioniranje 3olske prehrane (13. in 14. ¢len),

- subvencioniranje 3olske prehrane v proracunskem letu 2013 in 2014 (19. in 20. &len),

- evidentiranje (22. ¢len),

- veljavnost pravil (28. in 29. ¢len).



Pravila 3olske prehrane so dosegljiva na spletni strani OS Trebnje (zavihek Star&i-Prehrana ali v Glavnem
meniju-Katalog informacij javnega znacaja).

Soglasno je bil sprejet
SKLEP:
Sprejme se pravila o Solski prehrani, ki veljajo od 1. 10. 2014 dalje.

K 6. tocki

Razno

Soglasje za zaposlitev uditelja za dodatno strokovno pomoc

Zaradi daljSe odsotnosti utiteljice za dodatno strokovno pomod, ki je na bolniskem dopustu od 18. avgusta
2014 (polovicni delovni ¢as), mora $ola zaradi nadomestne zaposlitve poleg soglasja ministrstva pridobiti
tudi soglasje sveta 3ole. Nadomestna zaposlitev je moZna za obdobje od 29. 9. 2014 do vrnitve odsotne
delavke na delo.

Soglasno je bil sprejet

SKLEP:
Svet 3ole daje soglasje k zaposlitvi ucitelja za dodatno strokovno pomoc¢ za polovicni delovni ¢as zaradi
nadomescanja delavke, ki je na bolniskem dopustu.

Seja je bila kon¢ana ob 19.20.

Trebnje, 2. 10. 2014

Zapisnikarica ' - Predsednica Sveta $ole
Ana Hr ‘ I\ Marija Bahun ,Jf-hf.bi‘: AASANAL




